ESTATUTOS

“FUNDAGION ORIZONIA?

TITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 “

Denominacion y naturaleza

Con la. denominacién de “FUNDACION ORIZONIA" se consfituye
Una organizacldn privada de naturaleza fundacional, sin animo de
lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma duradera, a ia rea-
lizacion de los fines de Interés general que se detallan en &l articuio
6 de estos Estafutos.

Articulo 2

Personalidad y capacidad

La Fundacldn constituida, una vez inscrita en ef Reglstro de Fun-
daciones, tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, fodos agueilos. actos que
sean necesarios para el cumpiimiente de la finafidad para la que ha
sida creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento juridi-
©o.

Articulo 3
‘Régimen

La Fundacion se regira por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaclones, por el Real Decrete 1337/2005, de 11 de noviembre,
por el guie se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competen-
cia: Estatal, v las demas disposiciones legales vigentes, por la volun-
tad del Fundador manifestada en estos Estatutos y por las normas y




disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los mismos, es-
{ablezea el Patronato.

Articulo 4
Nacionalidad y domicilio

1. La Fundacién que se crea tiene naclonalidad espafioia.

2. Ef domidilio de la Fundacion radicara en PALMA (07121 MALLORCA
- Baleares), calle Rita Levi, Edificio Orizonia Corporacién, "ParcBIT"

3. El Patronalo podré promover el cambio.de domicilio, mediante fa opor-
tuna modificacion estatutaria, con inmediata- comunicacién al Protectorado,

an la forma prevista en la lsgislacién vigente.

Articuio 5
Ambito de acfuacidon

La Fundacién desarrollard principaimente sus actividades en todo
el territoric de la comunidad autdnoma de.las llles Balears,

TITULO I}
FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETER-
MINACION DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECUR:
SOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 6
Fines

Los fines de interds general de la Fundacién se centrardn en la aterclon
a las necesidades de diferentes colectivos desds. los dmbitos de: la docen-
cia, accién social, asistencial y culiural con especial atencion a lafo maicién
profesional del sector turlstico e integracion sogio laboral de colectivos de
dificil Insercidn laboral o riesgo de exclusion social.

Articulo 7
‘ Actividades fundacionales



La Fundacién, para la consecucion de sus fines, podra establecer
ciones institucionales o acuerdos con entidades o empresas, tanto plblicas
como privadas, tanto a nivel nacional como intemacional, desarrollando
entre otros Jas siguleniés actividades, que a. efectas enunciativos que no
limitativos, se relacionan a continuacion:

- Ejecutar programas de reinsercidon social deniro del ambito tu-

ristico.

-~ Realizacion de cursos de formacion orientados a la ocupacién
dentro def sector turfstico, de los colectivos de dificil insercion
‘laboral o tiesgo de exclusion social.

-~ Qrganizacién de todo tipo de charlas y conferencias relacio-
nadas con los fines fundacionales.

Arficulo 8
Libertad deactuacién

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades
de ia Fundacldn, tendentes a la consecuclén de aquellos objetivos
‘coneretos que, a juicio de aquél v dentro del cumplimiento de sus
fings, sedn los mas adecuados: o convenientes en cada momento.

Articulo 9

Determinacion de los heneficiarios

La eleccion de los beneficlatios se sfeciuara por el Patronato con criterios
de Imparciaiidad y no. discriminacion entre las personas que relinan las si-
guientas circunstancias:

a)Fommar parte del sector de poblacion atendido porla Fundacion.

b)Dematidar iz prestacion ¢ servicio que fa Fundacion puede ofrecer,

¢)Caracer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios

que los prestados por la Fundacidn.

d)Que cumplan los requisitos especiicos que, complementariameante,
pueda acordar el Patronhato para cada convocatorta.

Articulo10




Destino de las rentas e ingresos

1.A la realizacion de los fines fundacionales.dsbesa ser destinado; al
menos, e 70% de los resultados de las explotacionés econémicas.que
se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquter otro cort
ceplo, deducidos los gastes realizados para su obtencin, debiendo
destinar el resto a incrementar la dotacion fundacional o las reservas
segln acuerdo del Patronato.

2La Fundacién podré hacer efectiva esta obligacién en el periodo
comprendido entre el inicio del ejercicio an que se cblengan los resulta-
dos e ingresos v los cuatro afios siguientes.al-cieme de-dicho ejercicio.

TITULO HE
Fatronato

Articulo 11
Naturaleza

El Patronato. es el érgano de gobiemo, reprasentacin v administracion
de la Fundacidn, y ejecutard las funciones que le-correspanden con suje-
¢lién a lo dispuesto en ef ordenamiento juridico v en los presentes Estatutos.

Articulo 12
Composicion del Patronato

E! Patronato quedara compuesto por un minimo.de TRES {3) v uh méxi-
mo de DOCE (12) mismbros. El primer Patranato seré ¢l designado.en la
escritura de constitucion, Podran ser iguaimente patronos las personas jurl-
dicas, gue deberan designar una persona fisica que las represents, me-
diante acuerdo de su proplo drgano de administracién.

Articulo 13
Duracion del mandato

Los patronos desempefiardn sus funciones durante CINCO ANOS,
pudiendo ser reelegidos un numero indefinido de veces.

Articulo 14
Nombramientos y sustitucion de patronos



1.E1 nombramiento de patronos, tanto para completar el ntimero
méxime dé miembros, como para cubrir las vacantes que se produzcan
‘sera competencia del Fundador.

2.El pla%o para cubrir vacanies sera de dos meses desde que se
produce lavacante.

3.Los acuerdos para designar los cargos dentro del seno de! Patrona-

to se requiers gus sean aprobades por la mitad mas uno de sus miem-
bros,

Articulo 15
Aceptacion del cargo de patrono

1.Los patronos entraran a éjercer sus funciones después de
haber aceptado expresamante el cargo en documento plblico, en
documento privado con firma legitimada por notario o mediante
comparecencia: realizada al efecio en el Registro de Fundacio-
nes..

2Igualmente, se podra aceptar el cargo ante el Patronato,
acreditdndose a través de una certificacidn expedida por of sscre-
tario o la secretaria, con firma legitimada notariaimente.

3.En fodo caso, la aceptacién se comunicara formalmente al
Protectorade v se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Ariculo 16
-Cese de pafronos

1.El cese de los patronos de la Fundacion se producird en los su-
puestos siguientes:

ajMuerte o declaracion de fallecimiento, asf como por extincion de
la persona jurldica.

bjRenuncia comunicada con las debidas formalidades.

clincapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
astablecido s la ley.

d)Cese en-el cargo porrazdn del cual fueron nombrados miem-
bros del Patrofiato.

e)Resdlucion’judicial.

f)El transcurso dsl periodo de su mandato, si fueron nombrados
por un-deteminado fiempo.

P




g) Por voluntad del Fundador.

2.La renuncla podré llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los framites previstos para ia aceptacion del cargo-da patrono.

Articulo 17 7
QOrganizacion del Patronato

1.Se designara, entre los miembros del Patronato, un presiden-
te o una presidenta y un vicepresidente o una vicepresidenta o
diversos.,

2.Asimismo, el Patronato nombrard un secretaric o una. secre-
taria que podrd ser, o no, patrono. En: caso de no ser patrona
tendré voz pero no voto en las reuniones del Patronato.

Articulo 13
Funciones del presidente o presidenta y de los vicepresiden-
tes y vicepresidentas del Patronato

1.Corresponder4 al presidente o la presidenta del Patronato:

a)Ejercer la representacion de la Fundacidn-en juicio v fusra de &},
siempre que e Patronato no la hubiera olorgado. expresamente a ofro
de sus miembros. '

bYAcordar la convocatoria de las reuniones del Patronato y la-filacion
det orden del dia.

¢)Presidir las reuniones y dirigir y moderar el desamrollo de los deba-
tes, somelar a yotacién log acuerdos v proclamar el resuitado de las vo-
taciones.

d)Velar por la comecta sjecucion de los acuerdos adoptados: por el
patronato.

e)Velar por el cumplimiento de la ley y-de los:Estatutos.

fiVisar las actas y ceriflcaclones de los acuerdos:del Patronato.

g)Cualquier otra facultad que legal o estatutariamente. & asté atribil-
da.



\
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2.E] Patronato podra nombrar en su $8no Uno o varios vicanres
sldentes o vicepresidentas y establecers su orden. En el caso de
_‘vacante, -ausencia g enfermedad del presiderite o la presidenta,
sus: func:ones seran asurmidas por el vicepresidente tnico o pri-
mero o Ja vicepresidenta Unica o primera v, en su defecto, por el
'segundo y sucesivos, si existiesen.

Articuio 19
Funciones dsl secretario o |a secretaria del Patronato

-

1.Cofrespondera al secretario o secretaria del Patronato:

a)Efectuar la convocatoria de las reuniones del Patronafo por orden
de su presidents o presidenta y realizar las correspondientes citaciones
a los miembros del Patronato.

l_a_)AcucHr a las reuniones del Patronato, con voz v voto sl la secretaria
comresponde a un patrono, o s6lo.con voz en easo contrario.

c)Conservar la documentacién de la fundacidn y refisjar debidamente
en.elibro-de:actas del pafronato el desarrollo de sus reunicnes.

d)Expedir certificaciones con el visto bueno del presidente o la presi-
denta, respecto de los acuerdos adoptados por el Patronato,

-8)Cuantas olras funciones sean inherentes a su cargo o se prevean
expresamente en los Estatutos de la Fundagcidn.

2.:8In perjuicio de otras previsiones de suplencia que pueden prever
los Estatutos, el Patronate podra nombrar un vicesecretario o una vice-
secretaria, que asumir las funciones del secretario o la secretaria en
caso de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 20
Facuitades del Patronato

1. El Patronato serd el érgano competente para administrar, dispo-
nér y obligar a la fundacién, sin perjulclo. de la autorizacién del
Protectorado cuando ésta fuere necesaria conforme a los presen-
tes Estatutos y a-la normativa aplicable. Su compstencla se ex-
tiende, asimismo, & resolver las incidencias de todo o gue con-
cierne al goblerno, asf como a la interpretacién y modificacion de
los presentes Estatufos.




2,Con independencia de fas funciones que le otorgan los: presentes
Estatutos, y $in perjuicio de solictar las preceptivas autorizaciones al
Protectorado, a fitulo meramente enunclafivo, serén facultades del Pa-
tronato:

a)Ejercer la alta direccidn, inspeccidn, vigilancia y orientaciéndela
laborde la Fundacion.

biinterpretar y desamoliar, en su caso, con la.oportuna nomativa
complementaria los Estatutos fundacionales y adoptar acuerdos so-
bre 1a modificacién de los mismos slempre que resulte convenlente
a los intereses de la Fundacién v a la mejor consecucion de sus fi-
nes.

c)Acordar la apertura y el cierre de sus centros, oficinas y delega-
ciones. '

diNombrar apoderados y apoderadas generales o especiales,
otorgar los poderes necesarios para llevarlas a cabo, asé como lare-
vocacién de fos mismos.

e)Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales.

flAdoptar acuerdos sobre la- fusion, extincién y liquidacion de la
Fundacion en los casos previstos par la Ley.

¢)Dslegar sus faculfades en uno o més pafforos, sin que puedan
ser objeto de delegacion la aprobacion del plan: de actuacion, las
cuentas anuales, la modificacion de los Estatutos, la fusidn y la liqui-
dacién de fa Fundacion y aquellos actos que reguieran la autoriza-
¢ién del Protectorado.

Articulo 21
Reuniones det Patronato y convocatoria

4.E| Patronato se reunird, al menos, dos veces al afip y fantas veces.
sea preciso para ¢l buen funcionamiento de la Fundacion, Las reunio-
nes del patronato serén convacadas por su secrefario-o secretaria, por
arden del presidente o la presidenta, ademés de en los supuéstos le-
galmente previstos, siempre que b estime necesarie ¢ conveniente o
cuando o soliclte la tercera parte del niimero total de los miembros del
patronato. En este caso, la solicitud de convocatoria dirigida al presiden-
fe o la presidenta hard constar los asuntos que se vayan a fratar.

2.La convocaloria se cursard por el secretario o la secrelana.y se
har4 llegar a cada uno de los miembros, al menos, con:cinco dias de



antelacion alafecha de su celebracitn, uilizando un medio que pem
dejar constancia de su recapcin. En la convocatoria se indicara el lu-
gar, ¢l dia y la hora de celebracion de la reunidn, asi como el orden del
dia.

3.No seré preciso convocataria previa cuando se encuentren presen-
tes todos los-patronos v acusrden por unanimidad la celebracidn de la
reunion..

Articulo 22
Forma de deliberary adoptar los acuerdos

1.La sesibn del Patronato quedara validamente constituida
cuando-asistan, al-menos, la mitad mas uno de. sus miembros. El
Patronato podra adoptar acuerdos cuandc esté presente o repre-
sentada la mayoria absoluta de los patronos.
2.Los acuerdos del Patronato seran inmediataments sjecutivos v se
aprobaran por mayoria de los patronos presertes o reprasentados en la
reunion. El presidente o la presidenta tendra voto de calidad en caso de
empate.
3.No obstants, se: requeﬁra ol voto favorable de la mayoria absoiuta
de los miembros del patronato para aprobar acuerdos gue se refieran &
a)Reforrna 0 modificacion de los Estatutos.
b)Determinacitn. del ndmera de patronos de la Findacion.
¢)Dasignacisn de nuevos patronos y carges en sl Patronato.
d)Cese de patronos y cargos con causa legal o estatutaria.
e)Enajenacién y gravamen de los bienes integrantes de su patei-
monio.
fAprobacién de las cuentas v el Plan de Actuacion..
g)Fuslén v extincion de la Fundacion.

4.Da cada sesion que celebre el Patronato el secretario o fa secreia-
ria levantard acla, que especificard necesariamenle los asistentes, pre-
senhtes o representados, el orden del dia de la reunidn, las circunstan-
cias del lugar yliempo:en que se ha celebrado, los punfos principales de
las-dellberaciones silo solicitaran los patronos, asi como el contenido de
fos acuerdos: adoptados. Las:actas serdn fimadas en lodas sus hojas
por el secretario o la secretaria del Patronato, con ef visto bueno del
presidente o la presidenta. Las actas se aprobaran en la misma o en I3




sigulente sesion, La Fundacian deberé flevar un fioro de actas en el que
constaran todas las aprobadas por €l patronato.

Articulo 23 -
Obligaciones del Patronato

1.En su actuacion el Patronato deberé ajustarse a lo estableci-
do en la legislacion vigente y a la voluntad del fundador manifes-
tada en estos Estatutos.

2.Corresponde al Patronato cumpllr los: fines fundaclonales y
administrar los bienes y derechos que integran el patrimanic de la
Fundacidn, manteniendo plenamente el rendimiento y utllidad de
los mismos,

3.E! Patronato daré informacion suficlente de los fines y las ac-
tividades de la Fundacion, para que sean conocidos por sus
eventuales. beneficlarios y demés interesados.

Articulo 24
Obligaciones y responsabilidad de los patronos
1.Entre otras, son obligaciones de los patronos:
a)Hacer que se cumplan los fines de fa Fundacion.
b)Acudir a las reunicnes a las que-sean convocados,
c)Desempeniar el cargo con la diligencia: de un representante leal.
d)Mantener en buen estado de canservacién y -produccion. los
bienes y valores de la Fundagldn.
e)Cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposi-
clonas legales vigentes y en los presentes Estatulos.

2.Los patronos responderdn sclidarfamente frente a ia Fundacion de-
los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios @ fa ley 0 a los
Estatutos-o por los realizados sin la diligencla ¢on la que deben desem-
pefiar el cargo.

3.Quedaran exentos de responsabiidad quienes hayan votado en
confra del acuierdo; y quishes prueben que, no halerdo intervenido en
su adopcidn y ejecucidn, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron icdo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusie-
ron expresamente a aquél.

- 340 -



Articulo 25
Caracter gratuito del cargo de patrono

1.Los patronos ejercerdn su cargo graiuitamente sin que en ningun
caso puedan pereibir retribucion por el desempefio-de su funcion.,

2.Los patronos tendran derecho a ser reembelsados de los gastos
debidamente justificados que ef desempefio de su funcion les ocasione.

TITULO IV
REGIMEN ECONSMICO

Articulo 26
Patrimonio fundacional

1.El'patrimonio de la Fundaclén pusde estar integrado por toda
clase de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valora-
cion scondmica, y también por aguellos que la fundacién adquie-
ra con posterioridad a su constitucién, que pueden ser afectados
0 no.a la dotacidn.

2.Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacion y
constar en su inventario, en el Registro de Fundaciones y en los
demas Registros que corresponda.

Articulo 27
Dotazcién patrimonial-de la Fundacian

La dotacion patrimonial de la Fundacién estars integrada por todos
los. bienes y derechos: que constituyen la dotacién Inicial de la Fun-
dacion, y por aqusllos ofros gue en lo sucesivo se aporten a la mis-
ma con ese caracter.

Articulo 28
Finaricltacién

1.La Fundacién, para el desarroflo de sus actividades, se fi-
nanciara con los recursos que provengan del rendimiento de su
patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de las
ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o
entidades, tanto ptblicas coma privadas.
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2 Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus acti-
vidades, siempre que ello no implique una limitacion injustificada
del Ambito de sus posibles beneficiarios.

Articulo 29
Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicién del patrimonio de. la Fundacién,. de conform:dad coh lo que
aconhsaje la coyuntura econdmica de cada romento y.sin perjuiciode sofick
tar la debida autorizacién o proceder a la oportuna comunicacién al Protec
forado.

Articulo 30
Régimen financlero .

1.El efercicio econdmico caincidird.con el afio natural.

2.L.a Fundacién levara necesariamesnts un Ibro diatio vy un libro de in-
ventarios y cuentas-anuales y aquellos ofros'que sean convenisnies pa-
ra ¢l buen orden y desamollo de sus actividades, asi como para el ade-
cuado control de su contabilidad.

3.En la gestidn econdmicodinanciera, la Fundacidn se. regira de
acuerdo a los principlos y criterios generales determinados en fa nomma-
tiva vigents.

Articulo 31
Plan de actuacion, cuentas anualss y auditoria

1,El Patronato elaborard y remilird al Protectorade en los tltimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacién; en el que queden refle-
jados los objelivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el
ejercicio siguiente. '

2 Fl presidente o la presidenta (o.la persona que designe el Palrona-
to) elaboraré las cuentas.anuales que deberén ser aprobadas por el Pa-
tronato an el plazo de seis meses desde ¢f dlere del gjerciclo. Una vez
aprobadas, las cuentas se presentarén al Protectorado, enlos diez dias
habiles siguientes a la fecha de aprobacion para examinarios y deposi-
tar postetiomnente en el Registro-de Fundacicnes.
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3.Las cuentas anuales; que comprenden el balance, la cuenta deres
sultados: y la memona, forman una unidad, deben ser redactadas con
claridad y mostrar fa imagen fiel del patrimonio, de la sifuacion financiera
y de los resultados de la fundacion.

4.En la- memoria se completard, ampliara y comentara la informacion
contenida en el balance v la cuenta de resultades v se incorporara un
Inventario de los elementos patrimoniales.

5.Ademés, se incluirdn en la memoria las actividades fundacionales,
los-cambios.en sus érganos de goblemo, direceion v representacion, as|
como el grado de cumplimiento del plan de actuacion, indicando los re-
cursos empleados, su procedencia y ef ntimero de beneficiarios en cada
uno de las distintas acluaciones realizadas, los convenios que, en su
€aso, s& hayan llevado a caho con ofras entidedes para estos fines v &l
grado-de cumplimiento del destino de rentas e ingresus.

8.8i ta Fundacion incidiera en los requisitos legales establecidos, los
documentos anfetiores se someteran a auditorfa extemna, remitiendo al
Protectorado el infonme de la rnisma junto-con las cuentas anuales.

'T!'TULO’V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCIGN

Articulo 32
Modificacidn de los Estatutos

1.Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes
Estatutos, slempre que resulle conveniente a los intereses de la Funda-
cion. Tal modificacion se ha de acomster cuando las circunstancias que
presidieron la constitucidn de la Fundacion hayan variado de manera
que Ssta no pueda actuar satisfactoriamente con arredio a sus Estatutos
8n.vigor.

2.Para fa adopcidn de acusrdos de modificacidn estatutaria, seré pre-
¢iso U qubrum de. votacion favorable de, al menos, fa mitad mas uno
de los miembros del patronato.

3.La modificacion o nueva redacoion de los Estatufos acordada por el
Pafronata se.comunicara al Protectorado, Si el Protectorado no se opo-
ne motivadamente y por razones de legalidad a la modificacion estatuta-
ria, el Patronato- deberd elovar.a escrilura publica la modificacién de los
estafutos; posterformente debe inscriblrse en el Registro de Fundacio-
nes
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Articulo 33
Fuslén con ofra fundacion

1.El Patronato-podré decidir la fusion de la Fundacion con otra, previo
acuerdo concertado al efecto con esta (ifima,

5 El acuerdo de fusidn deberd ser aprobado con el voto favorable de,
al menos, la mitad més uno de les miembros del Pairenato y se comu-
nicara al Proteciorado. Si el Proteciorado no se opone motivadaments y
por razones de legalidad a la fusién, el Patmnafo debe elevar a escritura
publica la fusion; posteriormente debe inscribirse en el Registro de Fun-
daclones.

Articulo 34
Extincion de la Fundacion

La Fundacion se extinguird por las causas, y de acuerdo con los proce-
dimientos establecidos por la legislacion vigente. E! acuerdo de extincion
gue aprueba el patronato debe ser comunicado al Protectorado. Si 6] Pro-
tectorado ratifica en acuerdo de extincion, el patronato elevara a eseritura
pliblica dicho acuerdo; posteriormente debe ser inscrito. en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 35
Liquidacion y adjudicacion del haber

1 La exfincion de la Fundaclén determinarg la. apertura del procedi-
miento de liquidacidn, que se realizara por sl Patronato bajo el control
det Protectorado,

2.Las hienes resultantes de Ia liquidaclon se destinaran a fundaclones.
u otras Ihstituciones que persigan fines de interés general andlogos a
los de la Fundacion y que tengan afectados sus blenes, incluso para e}
supuesto de su disolucion,.a la consecucion de aquélios, designadas en
su momento por el Patronato, de acuerdo con [o ordenado.en lalegisla-
cion vigente.

3.La funelén liquidadora del Patronato finaliza con el otorgamiénto de
la esciitura de cancelacion de la fundacidn, la sollgitud de la cancelacion
de los asientos referentes a la fundacitn y su inscripcion en el reglstro |
de fundaciones.
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